Neprimjereno je da sindikat traZi radni sastanak (iako su veéi sastanci zabranjeni) sa
menadZmentom Uprave o tome kako primjeniti Zakon o ublaZavanju negativnih ekonomskih
posliedica koji jo$ nije donesen, a na koji je veé prema pisanju medija upudeno preko 20
amandmana. No izgleda da predsjednica sindikalne organizacije zna kakav ¢e zakon biti
donesen kao sto istiCe da je znala za naprijed navedenu odiuku Viade, pa je molimo da napide
svoj prijedlog u vezi implementacije ovog nedonesenog zakona, to moZe uéiniti i bez radnih
sastanaka i froS§kova putovanja.

Posebno istitem da su uposlenici bez obzira na funkciju koju obavljaju najveca vrijednost
Porezne uprave te je ofuvanje zdravija uposlenika i sprjeavanje $irenja zaraze trenutno jedan
od osnovnih ciljeva menadZmenta Porezne uprave.

Zelimo naglasati da se u ovako teSkoj situaciji Porezna uprava FBiH ubuduée neée baviti
pausainim insinuacijama i voditi komunikaciju na osnovu nezadovolistva par pojedinaca,
obzirom da su pred nama mnogo vedi zadaci i problemi kojima se moramo posvetiti i iznadi
rjeSanja koja se od nas kao najznadajnije instituciie za ekonomsko - finansijsku stabilnost
drzave ocekuje.

U pogledu poziva o zajednitkoj saradnji Zelimo Vas informisati da je Porezna uprava dostavila
Sindikalnoj organizaciji PU FBIH Rjesenje o oviastenju kojim je Enisa JaZi¢, rukovodilac Sektora
za administrativne i zajednitke poslove - pomoénik direktora u Poreznoj upravi Federacije BiH -
Sredi$nji ured Sarajevo, oviastena za obavijanje sve korespodencije sa Sindikalnom
organizaciiom Porezne uprave Federacije BiH, te da za wrijeme odsutnosti imenovane
korespodenciju sa Sindikalnom organizacijom Porezne uprave Federacije BiH c¢e obavijati
drZavni sluZbenik oviasten za obavijanje poslova rukovodioca Sekiora za administrativne i
zajednicke poslove, te ukoliko Sindikalna organizacija PU FBIH ima konkretne prijedloge i mjere
za prevazilaZenje nastale situacije, za laksi i brZi na&in nabavke zastitne opreme i sredstava
kao i za svu drugu zajednitku saradnju stojimo na raspolaganju.

Takode zbog rasprostranjenosti i sloZene organizacione strukture Porezna uprave svi sindikalni
povjerenici treba da uspostave saradnju sa rukovodiocima tih organizacionih jedinica {kpu-a) i
da probleme prveshodno rjeSavaju na nivou kantonalnih poreznih uprava, a tek onda na nivou
Sredi$njeg ureda odnosno menadZmenta Porezne uprave FBIH.
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